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На основу члана 14. став 1. тачка 4, а у вези са чланом 35. став 1. Одлуке о 

усклађивању Одлуке о организовању Јавног комуналног предузећа "Тржница" Нови Сад 

("Службени лист Града Новог Сада" број 9/13) и члана 25. став 1. тачка 4, а у вези са чланом 

72. Статута Јaвног комуналног предузећа „Тржница“ Нови Сад од 14. марта 2013. године, 

Управни одбор Јавног комуналног предузећа "Тржница" Нови Сад на 17. седници одржаној 

15. маја 2013. године,  доноси 

 

 

 

О Д Л У К У 

О ИЗМЕНАМА И ДОПУНИ  ПРОГРАМА ПОСЛОВАЊА 

 ЈАВНОГ КОМУНАЛНОГ ПРЕДУЗЕЋА „ ТРЖНИЦА“ НОВИ САД  

ЗА 2013. ГОДИНУ 
  

 

 

I    У Програму пословања Jавног комуналног предузећа "Тржница" Нови Сад за 2013. 

годину у поглављу „1. ПРОФИЛ ПРЕДУЗЕЋА“, део „ИСТОРИЈАТ“ мења се и гласи: 

 

"ИСТОРИЈАТ 

  Јавно комунално предузеће "Тржница" Нови Сад (у даљем тексту: Предузеће) у 

складу са Одлуком о усклађивању Одлуке о организовању Јавног комуналног предузећа „Тржница“ 

Нови Сад („Службени лист Града Новог Сада“ број 9/13) и Статутом Јавног комуналног предузећа 

"Тржница" обавља као делатност: уређивање и одржавање пијаца, услуге тржница на велико и мало 

(издавање продајних места, пословног  простора и земљишта за постављање мањих монтажних  

објеката) и изнајмљивање некретнина. Предузеће је основано од стране Града Новог.“ 

 

Део „ЗАКОНСКИ ОКВИРИ“, мења се  и гласи: 

 

"ЗАКОНСКИ ОКВИРИ 

 

 Закон и подзаконска акта која имају утицај на пословање предузећа: 

 Закон о јавним предузећима ("Службени гласник РС" број 119/12);  

 Закон о трговини ("Службени гласник РС" број 53/10 и 10/13); 

 Закон о јавним набавкама ("Службени гласник РС" бр. 124/12); 

 Закон о комуналним делатностима ("Службени гласник РС" број 88/11);   

 Закон о рачуноводству и ревизији ("Службени гласник РС" број 46/06 и 111/09);   

 Закон о раду ("Службени гласник РС" број 24/05, 61/05, 54/09 и 32/13); 

 Одлука о усклађивању Одлуке о организовању Јавног комуналног предузећа „Тржница“ Нови 

Сад („Службени лист Града Новог Сада“ број 9/13); 

 Одлука о уређивању и одржавању пијаца ("Службени лист Града Новог Сада" бр. 28/00 и 4/10); 

 Статут Јaвног комуналног предузећа „Тржница“ Нови Сад, број 02-31/5-1 од 14. марта 

2013. године; 

 Правилник о обрасцима тромесечних извештаја о реализацији годишњег програма пословања 

јавних предузећа и зависних друштава капитала чији је оснивач то предузеће („Службени 

гласник РС“ број 36/13). 

 Правилник о обрасцу месечних извештаја о роковима измирења обавеза јавних предузећа и 

зависних друштава капитала утврђених законом којим се одређују рокови измирења у 

комерцијалним трансакцијама ("Службени гласник РС", број 36/13)." 
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У поглављу „4. ПЛАН УСЛУГА“  табела „УКУПНИ ТРОШКОВИ И РАСХОДИ“ мења се  

и гласи: 

„УКУПНИ  ТРОШКОВИ И РАСХОДИ 

                 

Р.Б. Елементи  Остварено План  Процена План Индекс Индекс Индекс 

    2011 2012 2012 2013 % % % 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.(5:4) 8.(6:4) 9.(6:5) 

1. ПОСЛОВНИ РАСХОДИ 373.964.204 410.410.753 383.225.932 404.241.698 93,38 98,50 105,48 

1.1. Трошкови материјала 21.167.856 26.080.000 21.158.522 21.993.277 81,13 84,33 103,95 

1.1.1. Трош.мат.за израду 9.136.863 15.080.000 8.581.483 8.938.927 56,91 59,28 104,17 

1.1.2. Трошк.горива и енергије 12.030.993 11.000.000 12.577.039 13.054.350 114,34 118,68 103,80 

1.2. Трошк.зарада,накнада и ост. 

лични расходи 

 

234.957.981 245.280.753 241.872.648 261.200.564 98,61 106,49 107,99   

1.2.1. Трошк.зарада и  накнада 184.070.872 188.798.155 188.798.155 205.662.610 100,00 108,93 108,93 

1.2.2. 

  

Трошкови доприноса на терет 

послодавца 
32.956.275 

33.781.208 33.781.209 35.305.310 100,00 104,51 104,51 

1.2.3. Трош.накнада по уговору 876.829 1.000.000 1.449.163 1.521.621 144,92 152,16 105,00 

1.2.4. Трош.накн.чл.упр.и надз.одб. 5.057.792 5.283.633 5.191.810 5.451.401 98,26 103,18 105,00 

1.2.5. Остали лични расходи 11.996.213 16.417.757 12.652.311 13.259.622 77,07 80,76 104,80 

1.3. Трош.производних услуга 44.074.602 55.400.000 36.985.317 39.208.676 66,76 70,77 106,01 

1.3.1. Трош.транс.услуга 3.222.164 3.810.000 2.942.149 3.433.488 77,22 90,12 116,70 

1.3.2. Трош.услуга одржавања 9.155.643 14.330.000 5.670.511 5.840.626 39,57 40,76 103,00 

1.3.3. Трошкови закупнина 341.433 500.000 198.800 224.445 39,76 44,89 112,90 

1.3.4. Трош.рекламе и пропаганде 1.451.751 4.350.000 838.360 1.454.555 19,27 33,44 173,50 

1.3.5. Трош.осталих услуга 29.903.611 32.410.000 27.335.497 28.255.562 84,34 87,18 103,37 

1.4. Трошк.амортизације и резерв. 41.194.972 45.000.000 48.656.461 45.923.521 108,13 102,05 94,40 

1.4.1. Трошкови амортизације 36.602.442 45.000.000 39.560.357 44.901.005 87,91 99,78 113,50 

1.4.2. Трошкови резервисања 4.592.530   9.096.104 1.022.516   11,24 

1.5. Нематеријални трошкови 32.568.793 38.650.000 34.552.984 35.915.660 89,40 92,93 103,94 

1.5.1. Трош.непроизводних услуга 4.745.061 9.530.000 4.162.234 4.387.101 43,68 46,04 105,40 

1.5.2. Трош.репрезентације 628.918 1.000.000 789.153 979.339 78,92 97,93 124,10 

1.5.3. Трош.премија осигурања   2.497.607 2.800.000 2.733.088 2.815.081 97,61 100,54 103,00 

1.5.4. Трош.платног промета 1.342.702 1.500.000 1.302.447 1.341.520 86,83 89,44 103,00 

1.5.5. Трош.чланарина 1.251.679 1.400.000 1.280.032 1.432.356 91,43 102,31 111,90 

1.5.6. Трошкови пореза 3.171.225 4.000.000 1.921.074 1.978.706 48,03 49,47 103,00 

1.5.7. Трош.коришћ.град.земљ. 16.332.585 16.000.000 16.326.348 16.816.138 102,04 105,10 103,00 

1.5.8. Остали немат.трошкови 2.599.016 2.420.000 6.038.608 6.165.419 249,53 254,77 102,10 

2. ФИНАНС. РАСХОДИ 574.351 0 81.067 83.499   103,00 

2.1. Расходи камата 574.351 0 81.067 83.499   103,00 

3. ОСТАЛИ РАСХОДИ 7.011.773 4.150.000 5.529.275 5.929.821 133,24 142,89 107,24 

3.1. Неотп. вр. некрет,опр. и улагања 45.508  840.475 865.689   103,00 

3.2. Мањкови 20.825        

3.3. Отпис потраживања 444.719  578.103 588.509   101,80 

3.4. Трош.спорова,уг.казне и пенали 4.382.094 700.000  1.722.942 2.021.011 246,14 288,72 117,30 

3.5. Издаци за хум.,култ.,здр,науц. 

верске, спортске намене и синд. 2.080.736 3.450.000 2.387.755 2.454.612 69,21 71,15 102,80 
  

3.6. Други непос. и ванред.расходи 37.891       

4. 

  
РАСХОДИ ПО ОСНОВУ 

ОБЕЗВРЕЂ. ИМОВИНЕ 
488.880  883.859 905.072   102.400 

5. ГУБ.ПОСЛ.КОЈЕ СЕ ОБУСТ. 1.058.366       

У К У П Н О( 1+2+3+4+5) 383.097.574 414.560.753 389.720.133 411.160.090 94,01 99,18 105,50 

„ 
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Поглавље „5. КАДРОВИ“ мења се и гласи: 

 

„ 5.КАДРОВИ 
 

Ред. 

Бр. 
СТРУКТУРА 

План  

2012. 

Процена  

2012. 

*План  

2013. 

Индекс 

4/3 5/4 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 

1.  
Основна 

делатност 
155 154 163 99,36 105,84 

2.  Администрација 40 39 39 97,50 100,00 

3.  Менаџмент 6 6 7 100,00 116,67 

 

УКУПНО 
201 199 209 99,01 105,03 

 

Ред. 

Бр. 

КВАЛИФИКАЦИОНА 

СТРУКТУРА 

План  

2012. 

Процена 

2012. 

*План 

2013. 

Индекс 

4/3 5/4 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 

1. Неквалификовани 6 6 6 100,00 100,00 

2. Нижа спрема 26 22 22 84,62 100,00 

3. Квалификовани 34 36 36 105,88 100,00 

4. 
Средња стручна 

спрема 
81 81 87 100,00 107,41 

5. Виша стручна спрема 20 16 16 80,00 100,00 

6. Висока стручна спрема 34 38 42 111,77 110,53 

УКУПНО 201 199 209 99,01 105,03 

 

 

Ред. 

Бр. 

ГОДИНЕ 

СТАРОСТИ 

План  

2012. 

Процена 

 2012. 

*План  

2013. 

Индекс 

4/3 5/4 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 

1. до  20 - - - - - 

2. 20  -  29 14 12 15 85,71 125,00 

3. 30  -  39 65 46 51 70,77 110,87 

4. 40  -  49 61 81 83 132,79 102,47 

5. 50  -  59 56 51 51 91,07 100,00 

6. преко 59 5 9 9 180,00 100,00 

УКУПНО 201 199 209 99,01 105,03 
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Ред. 

Бр. 
ГОДИНЕ СТАЖА 

План  

2012. 

Процена 

2012. 

*План 

2013. 

Индекс 

4/3 5/4 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 

1. До 10  45 32 35 71,11 109,38 

2. 10   -   20  78 88 93 112,82 105,68 

3.  20  -  30   54 49 51 90,74 104,08 

4. Преко 30  24 30 30 125,00 100,00 

УКУПНО 201 199 209 99,01 105,03 

*            Извршено је резервисање отпремнина за 2 запослених који имају један од услова за одлазак у 

пензију.Планирани, увећан, број запослених је под условом да нико од запослених са једним 

условом не искористи право за одлазак у пензију. Због повећања обима посла, планира се повећање 

броја запослених.“ 
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У поглављу „6. ФИНАНСИЈСКИ ПЛАН“, табела „БИЛАНС СТАЊА“ мења се и гласи: 

 

„ БИЛАНС СТАЊА 

 

 

Биланс стања Индекс Индекс

Позиција
План 

2012.

Процена

2012.

План 

2013.
3/2 4/3

1. 2. 3. 4. 5. 6.

ПАСИВА

А. КАПИТАЛ 484.504 469.460 470.190 96,89 100,16

I.  ОСНОВНИ  КАПИТАЛ 460.000 458.800 459.150 99,74 100,08

II. НЕУПЛАЋЕНИ УПИСАНИ КАПИТАЛ

III.  РЕЗЕРВЕ 21.404 21.300 21.320 99,51 100,09

IV. РЕВАЛОРИЗАЦИОНЕ РЕЗЕРВЕ

V.  НЕРЕАЛИЗОВАНИ  ДОБИЦИ ПО ОСНОВУ 

ХАРТИЈА ОД ВРЕДНОСТИ
1.500

VI.  НЕРЕАЛИЗОВАНИ  ГУБИЦИ ПО ОСНОВУ 

ХАРТИЈА ОД ВРЕДНОСТИ
11.010 11.430 103,81

VII.  НЕРАСПОРЕЂЕНИ ДОБИТАК 1.600 370 1.150 23,13 310,81

VIII. ГУБИТАК

IX. ОТКУПЉЕНЕ СОПСТВЕНЕ АКЦИЈЕ

Б. ДУГОРОЧНА РЕЗЕРВИСАЊА И ОБАВЕЗЕ 461.799 385.660 407.910 83,51 105,77

I. ДУГОРОЧНА РЕЗЕРВИСАЊА 16.500 29.520 30.564 178,91 103,54

II. ДУГОРОЧНЕ ОБАВЕЗЕ 0 0 0

1. Дугорочни кредити

2. Остале дугорочне обавезе

III. КРАТКОРОЧНЕ ОБАВЕЗЕ 445.299 356.140 377.346 79,98 105,95

1. Краткорочне финансијске обавезе

2.Обавезе по основу средстава намењених 

продаји и средстава пословања које се 

обуставља

3. Обавезе из пословања 96.749 70.300 80.346 72,66 114,29

4. Остале краткорочне обавезе 9.500 100 100 1,05 100,00

5. Обавезе по основу пореза на додатну 

вредност  и осталих јавних прихода и 

пасивна временска разграничења

339.000 285.700 296.700 84,28 103,85

6. Обавезе по основу пореза на добитак 50 40 200 80,00 500,00

В. ОДЛОЖЕНЕ ПОРЕСКЕ ОБАВЕЗЕ

Г. УКУПНА ПАСИВА 946.303 855.120 878.100 90,36 102,69

Д. ВАНБИЛАНСНА ПАСИВА 75.000 80.000 106,67

Износ у хиљадама дин.

 
 

 

„ 
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Табела „БИЛАНС УСПЕХА“ мења се и гласи: 

 

„ БИЛАНС УСПЕХА 

 

Биланс успеха

Позиција
План          

2012.

Процена 

 2012

План

2013.
3/2 4/3

1. 2. 3. 4. 5. 6.

А. ПРИХОДИ И РАСХОДИ ИЗ РЕДОВНОГ 

ПОСЛОВАЊА

I. ПОСЛОВНИ ПРИХОДИ 381.344 372.966 385.992 97,80 103,49

1. Приходи од продаје 284.800 281.506 290.951 98,84 103,36

2. Приходи од активирања учинака и робе 750 500 600 66,67 120,00

3. Повећање вредности залиха учинака

4. Смањење вредности залиха учинака

5. Остали пословни приходи 95.794 90.960 94.441 94,95 103,83

II. ПОСЛОВНИ РАСХОДИ 410.411 383.226 404.242 93,38 105,48

1. Набавна вредност продате робе 700 150 200 21,43 133,33

2. Трошкови материјала 25.380 21.009 21.793 82,78 103,73

3. Трошкови зарада, накнада зарада и остали 

лични расходи
245.281 241.873 261.200 98,61 107,99

4. Трошкови амортизације и резервисања 45.000 48.656 45.924 108,12 94,39

5. Остали пословни расходи 94.050 71.538 75.125 76,06 105,01

III.  ПОСЛОВНИ ДОБИТАК 0

IV.  ПОСЛОВНИ ГУБИТАК 29.067 10.260 18.250 35,30

V.  ФИНАНСИЈСКИ ПРИХОДИ 3.000 3.690 3.800 123,00 102,98

VI.  ФИНАНСИЈСКИ РАСХОДИ 0 81 83 102,47

VII.  ОСТАЛИ ПРИХОДИ 32.000 13.252 22.488 41,41 169,70

VIII. ОСТАЛИ РАСХОДИ 4.150 6.414 6.835 154,55 106,56

IX.  ДОБИТАК ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА ПРЕ 

ОПОРЕЗИВАЊА
1.783 187 1.120 10,49 598,93

X.  ГУБИТАК ИЗ РЕДОВНОГ ПОСЛОВАЊА   ПРЕ 

ОПОРЕЗИВАЊА

XI. НЕТО ДОБИТАК ПОСЛОВАЊА КОЈЕ СЕ 

ОБУСТАВЉА
223 238

XII. НЕТО ГУБИТАК ПОСЛОВАЊА КОЈЕ СЕ 

ОБУСТАВЉА

Б. ДОБИТАК ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА 1.783 410 1.358 22,99 331,22

В. ГУБИТАК ПРЕ ОПОРЕЗИВАЊА

Г. ПОРЕЗ НА ДОБИТАК 178 40 204 22,47 510,00

1.Порески расход периода

2. Одложени порески расходи периода

3. Одложени порески приходи периода

Д. ИСПЛАЋЕНА ЛИЧНА ПРИМАЊА ПОСЛОДАВЦА

Ђ. НЕТО ДОБИТАК 1.605 370 1.154 23,05 311,89

Е. НЕТО ГУБИТАК

Ж. НЕТО ДОБИТАК КОЈИ ПРИПАДА МАЊИНСКИМ 

УЛАГАЧИМА

Износ у хиљадама динара Индекс

 
 

 

„ 
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Део „ТРОШКОВИ ЗАРАДА, НАКНАДА И ОСТАЛИ ЛИЧНИ РАСХОДИ “ , мења се  и 

гласи: 

 

„ТРОШКОВИ ЗАРАДА, НАКНАДА И ОСТАЛИ ЛИЧНИ РАСХОДИ износе 261,2 милиона 

динара. Ови трошкови се односе на : 

-Трошкови зарада и накнада зарада  су планирани  у укупном износу од 205,7 милиона 

динара (Прилог 5.). Планиране бруто I зараде су у складу са инструкцијама Владе РС и у складу су 

са препоруком Оснивача. Планирана годишња маса зараде је увећана за зараду четири  запосленa 

који ће радити на пословима увођења и спровођења електронске наплате пијачарине која је 

предвиђена у Програму инвестиционих активности ЈКП „ТРЖНИЦА“ за 2013. годину. 

-Поред тога у 2013. години планира се проширење делатности у виду пружања нових услуга 

за чије обављање је потребно ангажовање нових радника. Као нова услуга планира се отварање нове 

Службе за складиштење и манипулацију пољопривредно прехрамбених и других производа. У овој 

Служби би се ангажовало 6 запослених и то шеф службе, 2 стручна сарадника (1 електроинжењер и 

1 технолог за контролу животних намирница), као и 3 сарадника за манипулацију производа у 

оквиру постојеће хладњаче на Најлон пијаци завршене 2011.године средствима Оснивача, 

одобреним Програмом инвестиционих активности ЈКП „ТРЖНИЦА“ за 2010. годину,  јер су се тек 

сада стекли сви  услови за отварање исте.“ 

 

Део „Послови и зарада органа пословођења„  мења се  и гласи: 

 

"Послови и зарада органа пословођења 
     Сагласно одредбама Одлуке о усклађивању Одлуке о организовању Јавног комуналног 

предузећа "Тржница" Нови Сад  органи  предузећа су Надзорни одбор и Директор.  

Послови Надзорног одбора дефинисани су Одлуком о усклађивању Одлуке о организовању 

Јавног комуналног предузећа "Тржница" Нови Сад и Статутом Јавног комуналног предузећа 

"Тржница" Нови Сад  

Надзорни одбор: 

1) утврђуje пoслoвну стрaтeгиjу и пoслoвнe циљeвe Јaвнoг прeдузeћa и стaрa сe o    њихoвoj  

рeaлизaциjи,  

2) усвaja извeштaj o стeпeну рeaлизaциje прoгрaмa пoслoвaњa Јавног предузећа,  

3) доноси дугорочни и средњорочни план рада и развоја Јавног предузећа,  

4) дoнoси годишњи прoгрaм пoслoвaњa Јавног предузећа, 

5) нaдзирe рaд Дирeктoрa,  

6) врши унутрaшњи нaдзoр нaд пoслoвaњeм Јaвнoг прeдузeћa, 

7) успoстaвљa, oдoбрaвa и прaти рaчунoвoдствo, унутрaшњу кoнтрoлу, финaнсиjскe 

извeштaje и пoлитику упрaвљaњa ризицимa,  

8) утврђуje финaнсиjскe извeштaje Јaвнoг прeдузeћa и доставља Скупштини Града,  ради 

давања сагласности, 

9) дoнoси Стaтут Јавног предузећа,   

10) oдлучуje o стaтусним прoмeнaмa и oснивaњу других прaвних субjeкaтa,  

11) дoнoси oдлуку o рaспoдeли дoбити, oднoснo пoкрићу губиткa Јавног предузећа,   

12) дaje сaглaснoст Дирeктoру зa прeдузимaњe пoслoвa или рaдњи у склaду сa      зaкoнoм, 

Стaтутoм Јавног предузећа и oдлукoм Скупштине Града,  

13) зaкључуje угoвoрe o рaду нa oдрeђeнo врeмe сa Дирeктoрoм,  

14) доноси одлуку о улагању капитала Јавног предузећа,   

15) доноси одлуку о дaвaњу гaрaнциja, aвaлa, jeмствa, зaлoгa и других срeдстaвa      

oбeзбeђeњa зa пoслoвe кojи нису из oквирa дeлaтнoсти oд oпштeг интeрeсa,   

16) доноси одлуку о рaспoлaгaњу (прибaвљaњe и oтуђeњe) имoвинoм Jaвнoг        прeдузeћa,   

17) доноси oдлуку o пoвeћaњу и смaњeњу oснoвнoг кaпитaлa Јавног предузећа,  

18) доноси одлуку o прoцeни врeднoсти кaпитaлa и искaзивaњу тoг кaпитaлa у        aкциjaмa, 

кao и прoгрaм и oдлуку o свojинскoj трaнсфoрмaциjи,   

19) доноси одлуку о oпштим услoвимa за пружање услуга Јавног предузећа,  

20) утврђује цене комуналних услуга Јавног предузећа,   
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21) доноси одлуку о оглашавању на комерцијалној основи и  

22) врши другe пoслoвe у склaду сa зaкoнoм, овим стaтутoм и прoписимa кojимa сe урeђуje 

прaвни пoлoжaj приврeдних друштaвa.  

 

Нaдзoрни oдбoр нe мoжe прeнeти прaвo oдлучивaњa o питaњимa из свoje нaдлeжнoсти нa 

Дирeктoрa или другo лицe у Јaвнoм прeдузeћу. 

Годишни програм пословања Јавно предузеће доставља доставља Скупштини Града, ради 

давања сагласности најкасније до 1. децембра текуће године за наредну годину. 

Председник и чланови Надзорног одбора имају право на одговарајућу накнаду за рад у 

Надзорном одбору, а која зависи од степена реализације Програма. 

 

Послови Директора дефинисани су Одлуком о усклађивању Одлуке о организовању Јавног 

комуналног предузећа "Тржница" Нови Сад и Статутом Јавног комуналног предузећа "Тржница" 

Нови Сад.  

Дирeктoр:  

1) прeдстaвљa и зaступa Јaвнo прeдузeћe,  

2) oргaнизуje и рукoвoди прoцeсoм рaдa,  

3) вoди пoслoвaњe Јaвнoг прeдузeћa,  

4)oдгoвaрa зa зaкoнитoст рaдa Јaвнoг прeдузeћa, као и за реализацију одлука и    других аката 

Скупштине Града, Градоначелника Града Новог Сада (у даљем тексту: Градоначелник) и 

Градског већа, 

5) прeдлaжe годишњи прoгрaм пoслoвaњa Јавног предузећа и прeдузимa мeрe зa      њeгoвo 

спрoвoђeњe,  

6) прeдлaжe финaнсиjскe извeштaje Јавног предузећа,  

7) извршaвa oдлукe Нaдзoрнoг oдбoрa,  

8) предлаже дугорочни и средњорочни план рада и развоја Јавног предузећа, у    складу са 

смерницама Градског већа, и 

9) врши другe пoслoвe oдрeђeнe зaкoнoм другим прописима и овим стaтутoм. 

Поред послова из члана 33. овог статута, Директор обавља и следеће послове: 

1. по потреби учествује у раду Надзорног одбора и даје мишљење и предлоге самостално 

или које Надзорни одбор од њега затражи, 

2. одлучује о службеним путовањима у земљи и иностранству, 

3. предузима мере за извршење програма, планова, послова и непосредно извршава 

дисциплинске мере, 

4. разматра предлог плана и све појединачне одлуке у вези са извршавањем плана и даје 

мишљење и предлоге о њима, и 

5. предузима мере које доприносе развијању и остваривању пословне сарадње са свим 

субјектима који учествују у процесу обављања делатности Јавно предузеће а. 

Ако је општи или појединачни акт Надзорног одбора у супротности са законом, Статутом 

или другим општим актом, Директор  је дужан да упозори Надзорни одбор на то. 

Обрачун зараде Директора се утврђује по уговору о раду који се закључује између 

Управног одобора и Директора, сагласно одлуци. Према садашњем стању коефицијент за обрачун 

зараде Директора износи 6,00, а цена рада се утрђује сагласно обрачуну за све запослене. 

 

   Трошкови накнада члановима постојећег Управног одбора до избора Надзорног одбора, 

обрачунаваће се на следећи начин: 

 

- председнику Управног одбора-25% од износа  зараде директора,  

 - члану Управног одбора, који је представник оснивача-20% од износа зараде 

   директора,     

  - члану Управног одбора, представнику  запослених-10% од зараде директора“  

 

Део, „Трошкови амортизације и резервисања“ мења се  и гласи: 

 

     „Трошкови амортизације и резервисања за 2013.годину износе 45,92 милиона динара и већи су 

за 2,05% у односу на планиране за 2012. годину, а мањи су за 5,6 % у односу на процену остварења  

2012. године.“ 
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Део „КРИТЕРИЈУМИ ЗА РАСПОДЕЛУ ДОБИТИ “, мења се  и гласи: 

 

          „КРИТЕРИЈУМИ ЗА РАСПОДЕЛУ ДОБИТИ       

 

Законом о јавним предузећима и Одлуком о усклађивању Одлуке о организовању Јавног 

комуналног предузећа "Тржница" Нови Сад предвиђено је да одлуку о расподели добити доноси 

Надзорни одбор, уз сагласност Оснивача, односно Скупштина Града Новог Сада.Статутом Јавног 

предузећа предвиђено је да се добит Јавног предузећа  утврђује у годишњем обрачуну у складу 

са Законом о рачуноводству и ревизији и Правилником о рачуноводству и 

рачуноводственим политикама и распоређује у складу са одлуком о расподели добити. 

Нераспоређена добит, након плаћања пореза на добит Јавног предузећа може се 

расподелити за: 

 оснивача, 

 покриће губитка из претходне године, 

 зараде запосленима у Јавном предузећу, и 

 повећање основног капитала. 

Надзорни одбор може одлучити да се покриће губитка из претходне године врши  из: 

 нераспоређене добити, и 

 смањењем основног капитала.“ 
 

Део „ПЛАНИРАНЕ ИНВЕСТИЦИЈЕ у 2013. години“, мења се  и гласи: 

 

„ПЛАНИРАНЕ ИНВЕСТИЦИЈЕ у 2013, години 

                  Јавно комунално предузеће "Тржница" Нови Сад  у складу са Одлуком о усклађивању 

Одлуке о организовању Јавног комуналног предузећа „Тржница“ Нови Сад и Статутом Јавног 

комуналног предузећа "Тржница" Нови Сад обавља као претежну делатност:  

    -   68.20 Изнајмљивање властитих или изнајмљених некретнина и управљање њима. 

       У оквиру претежне делатности Јавно предузеће управља и даје у закуп пословни простор 

на пијацама у Новом Саду, Петроварадину и Сремској Каменици, које су поверене на управљање, 

уређивање и одржавање Предузећу. 

Поред претежне делатности из Јавно комунално предузеће "Тржница" обавља и: 

- 81.10 Услуге одржавања објеката 

- управљање, комунално опремање, одржавање и организацију делатности пијаца на 

затвореним и отвореним просторима, који су намењени за обављање промета 

пољопривредно-прехрамбених производа и производа домаће радиности, занатских 

производа, друге робе широке потрошње и пружање пратећих услуга; 

- управљање, уређивање, одржавање и организацију делатности велетржница на 

затвореним и отвореним просторима и издавање специјализованог простора за 

излагање и продају воћа, поврћа и других пољопривредних и прехрамбених производа, 

остале робе широке потрошње, као и пружање пратећих услуга, а нарочито 

складиштење робе, њена дорада, прерада, паковање и друге услуге у вези са руковањем 

и превозом; 

- организовање вашара на отвореном или у затвореном простору, као повремене, 

периодичне, традиционалне манифестације одређених намена на територији Града 

Новог Сада. 

                   Овако основано Предузеће је орјентисано на уређивање и одржавање пијаца у Новом 

Саду, Петроварадину и Сремској Каменици. Предузеће остварене приходе превасходно пласира у 

уређивање и одржавање пијаца, а  део ових средстава у износу од 38.791.667,00 динара (сопствена 

улагања без ПДВ-а), издваја за инвестиционо улагање за проширење материјалне основе рада, 

нематеријално улагање и набавку основних средстава.  

                  Јавно комунално предузеће "Тржница" Нови Сад планира за 2013 годину капиталне 

субвенције у износу од 30.000.000,00 динара. 

            Одређивањем локације за изградњу Велетржнице, настала би потреба да се обезбеде извори 

средстава за финансирање исте у процењеном износу од 10.500.000 Евра. У случају изградње 

Велетржнице Предузеће би се обратило Оснивачу са Предлогом за измене и допуне  Програма 

пословања за 2013. годину. 
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ПЛАН УКУПНИХ НЕМАТЕРИЈАЛ. УЛАГАЊА, НАБАВКЕ ОПРЕМЕ 

И  ИНВЕСТИЦИОНЕ ИЗГРАДЊЕ ЗА 2013. ГОДИНУ 
   без ПДВ-а 
   Капит. суб.  Сопс. сред. 

Нематеријална улагања   

 01440 Набавка софтвера (програма)  2.000.000,00 
  Набавка и инсталирање софтвера за елекртонску наплату 

пијачарине у управној згради и на пијацама ПИА 1 – 

1.1.2. 3.490.000,00  

Укупно  нематеријална улагања 3.490.000,00 2.000.000,00 

Опрема (сопст. средст.)   

 
02760 Набавка уређаја за беспрекидно напајање електричне 

енергије  
1.000.000,00 

 02760 Канцеларијски, остали намештај, бела техника и сл. 

опрема  
1.000.000,00 

 02760 Рачунарска ,комуникациона и аудио опрема  3.493.000,00 
 02760 Набавка опреме за видео надзор  1.200.000,00 
 02760 Набавка фото-копир апарата и остала биро опрема  340.000,00 
 02760 Набавка расхладних уређаја  3.490.000,00 
 02760 Набавка полица, регала  и сл. опреме  330.000,00 
 02760 Опрема за обав. делатности: чистилица за чишћење 

пијаца, прање тезги, дезинфекцију маг. и расхладних 

комора, чишћење снега, усисавање лишћа, пренос, утовар, 

превоз и остала слична опрема  3.490.000,00 
 02760 Набавка и монтажа заштитне опреме на пијацама  900.000,00 
 02760 Алати за одржавање  349.000,00 
 02760 Набавка усисивача и др.опреме за одржавање  340.000,00 
 02760 Фискални уређаји  2.200.000,00 
 02760 Фискални штампач  330.000,00 
 02760 Машина за прање витрина  349.000,00 
 02760 Тример за траву, косачица и остало  200.000,00 
 02760 Универзална грађевинска машина (комбинирка)  5.000.000,00 
 02760 Угоститељска опрема   300.000,00 
 02760 Набавка пословног простора   12.480.667,00 

Укупно опрема (сопст. средст.)  36.791.667,00 

Опрема за обављање основне делатности (капит. субв.)     
 02760 Набавка хардвера за електонску наплату пијачарине за 

управну зграду и пијаце ПИА 1 – 1.1.1 
3.493.000,00 

 
 02760 

Набавка и постављање оптичког кабла  са припадајућом 

опремом за електронску наплату пијачарине и повезивање 

управне зграде са пијацама у Новом Саду ПИА 1 – 1.1.3. 

3.000.000,00 

 

Укупно опрема за обављање. осн. делат.(капит. субв.)   : 6.493.000,00  

Радови   

РИБЉА  ПИЈАЦА   

 027 Инвестиционо одржавање платоа на Рибљој пијаци-

скидање асфалта,бетона, поправка канализационе мреже, 

шахтова, сливника и постављање новог асфалтног застора  

ПИА 3 – 3.1. 11.524.000,00  

УКУПНО РИБЉА  ПИЈАЦА: 11.524.000,00  

ФУТОШКА  ПИЈАЦА:   

 027 Санација крова управне зграде на Футошкој пијаци ПИА 

2 – 2.1. 5.000.000,00  

  Реконструкција пословног и магацинског простора на 

Футошкој пијаци ПИА 2 – 2.2. 3.493.000,00  

УКУПНО ФУТОШКА  ПИЈАЦА: 8.493.000,00  

Укупно радови 20.017.000,00  

УКУПНО : 
30.000.000,00 38.791.667,00 

68.791.667 

„ 
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ПРИЛОГ  4. „ Зараде и издаци  - План 2013. - Новозапослени“ мења се и глси: 

 

 

„ПРИЛОГ  4.  Зараде и издаци  - План 2013.- Новозапослени 
 

УВОЂЕЊЕ СИСТЕМА ЕЛЕКТРОНСКЕ НАПЛАТЕ ПИЈАЧАРИНЕ И НОВЕ УСЛУГЕ СКЛАДИШТЕЊА И 

МАНИПУЛАЦИЈЕ ПОЉОПРИВРЕДНО ПРЕХРАМБЕНИХ И ДРУГИХ ПРОИЗВОДА*  
динара 

 

 

МЕСЕЦ 

 

ЗАРАДА(из 

ППОД и 

ЗИП 

обрасца)* 

 

 

Исплате по 

уговорима 

 

Друга 

примања 

(јубиларне 

награде, 

солидарна 

помоћ, 

отпремнине) 

Накнада 

трошкова 

(за 

службена 

путовања, 

за долазак 

и одлазак 

са рада и 

за рад на 

терену) 

 

 

Зарада 

из 

добити 

 

 

 

Број 

запослених 

 

 

Број лица 

ангажованих 

по уговору 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 

Јануар        
Фебруар        

Март        
Април 248.670     3  

Мај 248.670     3  

Јун 248.670     3  

Јул 1.176.056     6  

Август 1.176.056     6  

Септембар 1.176.056     6  

Октобар 2.186.331     10  

Новембар 2.186.331     10  

Децембар 2.186.331     10  

УКУПНО 10.833.171     -  

 

*  Без пореза и доприноса на терет послодавца  

 

 

„ 
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ПРИЛОГ  5.  „Зараде и издаци - План 2013. - Збир (старозапослени + новозапослени ) - Образац  

3“ мења се и гласи: 
 

 

„ПРИЛОГ  5.  Зараде и издаци-План 2013. - Збир (старозапослени + новозапослени )- Образац  3 
 

динара 

 

 

МЕСЕЦ 

 

ЗАРАДА(из 

ППОД и 

ЗИП 

обрасца)* 

 

 

Исплате по 

уговорима** 

 

Друга 

примања 

(јубиларне 

награде, 

солидарна 

помоћ, 

отпремнине) 

Накнада 

трошкова 

(за 

службена 

путовања, 

за долазак 

и одлазак 

са рада и 

за рад на 

терену) 

 

 

Зарада 

из 

добити 

 

 

 

***Број 

запослених 

 

 

Број лица 

ангажованих 

по уговору 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 

Јануар 16.462.391 580.125 110.000 703.500 - 199 14 
Фебруар 16.262.391 580.125 300.000 703.500 - 199 14 

Март 16.412.391 580.125 3.200.000 703.500 - 199 14 
Април 16.281.638 580.125 110.000 703.500 - 202 14 

Мај 17.381.638 580.125 110.000 703.500 - 202 14 
Јун 16.281.638 580.125 400.000 703.500 - 202 14 
Јул 17.209.024 580.125 - 703.500 - 205 14 

Август 17.209.024 580.125 - 703.500 - 205 14 
Септембар 17.209.024 580.125 - 703.500 - 205 14 

Октобар 18.217.817 580.125 200.000 703.500 - 209 14 
Новембар 18.517.817 580.125 110.000 703.500 - 209 14 
Децембар 18.217.817 591.646 110.000 661.500 - 209 14 

УКУПНО 205.662.610 6.973.022 4.650.000 8.400.000 - - - 
 

*  Без пореза и доприноса на терет послодавца  

                                                                                                                                                                                                                                              

**  Укључене све врсте уговора и накнада за чланове Управног односно Надзорног одбора 

 

 

„ 
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После прилога 11, додају се следећи обрасци:  
 

 

„        Образац 1. 

Предузеће:        

Матични број:        

         

БИЛАНС УСПЕХА  

        

у  

динарима 

Р. 

бр. 
ПОЗИЦИЈА 

Реализациј

а у  2012. 

години 

Планирано 

за 

2013.годину 

План по кварталима 2013. године 
Индекс  

реализаци

ја 2013. / 

план 2013. 

година  
I II III IV 

1 Пословни приходи 370.066.000 385.992.000  96.498.000  96.498.000  96.498.000  96.498.000   

2 Приходи од продаје 278.968.000 290.951.000 72.737.750  72.737.750  72.737.750  72.737.750    

3 
Приходи од активирања 

учинака 
452.000 600.000 150.000  150.000  150.000  150.000  

  

4 Приходи из буџета               

5     Субвенције 17.803.998  18.338.118  4.584.529,5 4.584.529,5 4.584.529,5 4.584.529,5   

6     Остали приходи из буџета               

7 Остали пословни приходи 72.842.002 76.102.882 23.610.250 23.610.250 23.610.250 23.610.250   

8 
Повећање вредности залиха 

учинака 
         

  

9 
Смањење вредности залиха 

учинака 
            

  

10 Пословни расходи 393.358.000 404.242.000 101.060.500 101.060.500 101.060.500 101.060.500   

11 Набавна вредност продате робе 286.000 200.000 50.000 50.000 50.000 50.000   

12 Трошкови материјала 21.128.000 21.793.000 5.448.250 5.448.250 5.448.250 5.448.250   

13 
Трошкови зарада, накнада 

зарада и остали лични расходи 
249.048.000 261.200.564 65.300.141  65.300.141  65.300.141  65.300.141  

  

14 
Трошкови амортизације и 

резервисања 
49.804.000 45.923.521  11.480.880  11.480.880  11.480.880  11.480.881 

  

15 Остали пословни расходи 73.092.000 75.125.000 18.781.250  18.781.250  18.781.250  18.781.250    

16 Пословни добитак               

17 Пословни губитак 23.292.000 18.250.000 4.562.500  4.562.500  4.562.500  4.562.500    

18 Финансијски приходи 4.602.000 3.800.000 950.000  950.000  950.000  950.000    

19 Финансијски расходи 201.000 83.000 20.750  20.750  20.750  20.750    

20 Остали приходи 32.189.000 22.488.000 5.620.000  5.620.000  5.620.000  5.620.000    

21 Остали расходи 13.486.000 6.835.000 1.708.750  1.708.750  1.708.750  1.708.750    

22 
Добитак из редовног 

пословања пре опорезивања 
  1.120.000 280.000  280.000  280.000  280.000  

  

23 
Губитак из редовног 

пословања пре опорезивања 
188.000           

  

24 
Нето добитак пословања које 

се обуставља 
  238.000 59.500 59.500 59.500 59.500 

  

25 
Нето губитак пословања које се 

обуставља 
1.381.000           

  

26 Добитак пре опорезивања   1.358.000  339.500  339.500  339.500  339.500   

27 Губитак пре опорезивања 1.569.000             

28 Порез на добитак 1.950.000 204.000 51.000 51.000 51.000 51.000   

29 Нето добитак периода 381.000 1.154.000 288.000 288.000 288.000 288.000   

30 Нето губитак периода     0 0 0 0   
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      Образац 2. 

ТРОШКОВИ ЗАПОСЛЕНИХ  

      у динарима 

Р. бр. Трошкови запослених 

Реализација 

у 2012. 

години 

Планирано 

за 2013. 

годину 

План по кварталима 2013. година 
Инде

кс  

реали

зациј

а 

2013. 

/ 

план 

2013. 

годин

а  

I II III IV 

1 Маса нето зарада  133.701.221 144.169.490 36.042.372 36.042.373 36.042.372 36.042.373   

2 Број запослених  187 209 209  209 209 209    

3 Просечна нето зарада (1/2) 59.582 57.484 57.484 57.484 57.484 57.484   

4 Маса бруто I зарада  188.797.740 205.662.610 51.415.652 51.415.653 51.415.652 51.415.653   

5 Број запослених 187 209 209  209 209 209    

6 Просечна бруто I зарада (4/5) 84.134 82.003 82.003 82.003 82.003 82.003   

7 Маса бруто II зарада 223.883.729 240.967.920 60.241.980 60.241.980 60.241.980 60.241.980   

8 Број запослених 187 209 209  209 209 209    

9 Просечна бруто II зарада (7/8) 99.770 96.080 96.080 96.080 96.080 96.080   

10 Накнаде по уговору о делу* 127.199 340.000 85.000  85.000 85.000 85.000   

11 Број ангажованих лица 1 5 5  5  5  5   

12 Просечан износ накнаде (10/11) 127.199 68.000 68.000 68.000 68.000 68.000   

13 Накнаде по ауторским уговорима 0 0 0  0  0  0    

14 Број ангажованих лица 0 0 0  0  0  0    

15 Просечан износ накнаде (13/14) 0 0 0  0  0  0    

16 
Накнаде по уговору о привременим и 

повременим пословима 
963.954 481.621 120.405  120.405  120.405  120.406    

17 Број ангажованих лица 12 3 3  3  3  3    

18 Просечан износ накнаде (16/17) 6.694 13.378 13.378 13.378 13.378 13.378   

19 
Накнаде физичким лицима по основу 
осталих уговора 

569.772 700.000 175.000  175.000  175.000  175.000    

20 Број ангажованих лица 1 1 1 1 1 1   

21 Просечан износ накнаде (19/20) 47.479 58.333 58.333 58.333 58.333 58.333   

22 
Накнаде члановима 

управног/надзорног одбора 
5.124.505 5.451.401 2.180.561 2.180.561 545.140 545.140   

23 
Број чланова управног/надзорног 
одбора 

12 12 12  12  3 3   

24 Просечан износ накнаде (22/23) 35.587 37.857 60.571 60.571 60.571 60.571   

25 Превоз запослених на посао и са посла 6.667.062 7.777.000 1.944.250  1.944.250  1.944.250  1.944.250    

26 
Дневнице на службеном путу (26 а+26 
б) 

240.983 1.000.000 250.000  250.000  250.000  250.000    

26 а у земљи 29.992 200.000  50.000  50.000 50.000 50.000   

26 б у иностранству 210.991 800.000  200.000  200.000 200.000 200.000   

27 
Накнаде трошкова на службеном путу 
 (27 а+27 б) 

39.392 500.000  125.000  125.000 125.000 125.000   

27 а у земљи 15.260 250.000  62.500  62.500 62.500 62.500   

27 б у иностранству 24.132 250.000  62.500  62.500 62.500 62.500   

28 Отпремнина за одлазак у пензију 920.032 3.700.000 925.000  925.000  925.000  925.000    

29 Број прималаца 3 5 2 1 1 1   

30 Јубиларне награде 866.745 400.000 100.000  100.000  100.000  100.000    

31 Број прималаца 10 3 1  1  1  0    

32 Смештај и исхрана на терену 0 0 0  0  0  0    

33 Помоћ радницима и породици радника 396.711 550.000 137.500  137.500  137.500  137.500    

34 Стипендије 0 0 0 0 0 0   

35 
Остале накнаде трошкова запосленима 

и осталим физичким лицима 
0 0 0 0 0 0   

 * позиције од 10 до35 које се исказују у новчаним јединицама приказати у бруто износу . 

 * У износу од 340.000 динара садржан је и износ који се односи на Уговоре о допунском раду. 

 * У износу од 3.700.000 садржане су и отпремнине при одласку у пензију и стимулативне отпремнине 
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      Образац 3.   

Предузеће:         

Матични број:         

         

                               ДИНАМИКА ЗАПОСЛЕНИХ    

         

Р. бр. 

Основ 

одлива/пријема 

кадрова 

Реализација у  

2012. години 

Планирано за 

2013. годину 

План по кварталима 2013. године Индекс  

реализација 

2013. / план 

2013. година  
I II III IV 

1 Одлив кадрова 7 5 2  1  1  1   

2 Пензија 3 1 0  0  0  1   

3 Отказ 0 0 0  0  0  0   

4 Неплаћено одсуство 0 0 0  0  0  0   

5 Други основ * 4 4 2  1  1  0   

                  

6 Пријем 17 10 1  2  3  4   

7 Замена  5 4 1  2  0  1   

8 Нови послови 12 6 0 0  3 3   

         

 * Технолошки вишак        
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     Образац  4.  

Предузеће:      

Матични број:      

       

НЕНАПЛАЋЕНА ПОТРАЖИВАЊА И НЕИЗМИРЕНА ДУГОВАЊА   

       

     у динарима  

Р. бр. 

  

СТАЊЕ НА ДАН 31.12.2012. ГОДИНЕ СТАЊЕ НА ДАН 31.12.2013. ГОДИНЕ  

Ненаплаћена  

потраживања 

Неизмирена  

дуговања 

Ненаплаћена  

потраживања 

Неизмирена  

дуговања  

1 Физичка лица 826 0     
 

2 Привредни субјекти 23.935.933 10.151.352     
 

3 

Привредна друштва са 

већинским државним 

власништвом 

0 0 

    

 

4 

Државни органи и органи 

локалне самоуправе ( власти) 

Нада Живков 

0 48.070.625 

    

 

5 

Установе 

(здравство,образовање,култу

ра.....) 

242.131 0 

    

 

6 Остало (ДДОР) 354.484 0      

7 УКУПНО 24.533.374 58.221.977      
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      Образац 6.    

Предузеће:        

Матични број:        

         

СРЕДСТВА ЗА ПОСЕБНЕ НАМЕНЕ   

         

      у динарима   

Р. бр. Позиција 
Реализација у  

2012. години 

Планирано за 

2013.годину 

План по кварталима 2013. године Индекс  

реализација 

2013. / план 

2013. година  I II III IV 

1 Спонзорство 0 0           

2 Донације 344.279 300.000 75.000 75.000 75.000 75.000   

3 Хуманитарне активности 0 0 0 0 0 0   

4 Спортске активности 350.000 300.000 75.000 75.000 75.000 75.000   

5 Репрезентација 969.308 979.339 244.835 244.835 244.835 244.835   

6 Реклама и пропаганда 1.323.240 1.454.555 363.639  363.639   363.639    363.639     

7 Остало 1.750.989 1.854.612 463.653      463.653      463.653  463.653    
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      Образац 7.  

Предузеће:        

Матични број:        

СУБВЕНЦИЈЕ    

         

Р. бр.   
Реализација у  

2012. години 

Планирано за 

2013. годину 

План по кварталима 2013. године 
Индекс  

реализација 

2013. / план 

2013. година  
I II III IV 

  Текуће субвенције - - - - - -   

1 Планирано  - - - - - -   

2 Уговорено  - - - - - -   

3 Повучено  - - - - - -   

  Капиталне субвенције   
          

1 Планирано  35.000.000 30.000.000 9.983.000 8.493.000 5.762.000 5.762.000   

2 Уговорено  17.000.472 30.000.000 - - - -   

3 Повучено  17.000.472 - - - - -   

УКУПНО         
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Предузеће:               Образац 8.   

Матични број:                  

Плански курс:                  

                  

КРЕДИТНА ЗАДУЖЕНОСТ  

                  

Кредитор 

Назив 

кредита / 

Пројекта 

Валута 

Стање 

кредитне 

задужености  

на 31.12.2012. 

године у 

оригиналној 

валути 

Стање 

кредит

не 

задуже

ности  

на 

31.12.20

12. 

године 

у 

динари

ма 

Рок 

отп

лате 

без 

пер

иода 

поче

ка 

Период 

почека 

Датум 

прве 

отпла

те 

Кам

атна 

стоп

а 

Број 

отплата 

током 

једне 

године 

                  План плаћања по кредиту за текућу годину                                                 у динарима 

Главни

ца први 

кварта

л 

Главн

ица 

други 

кварт

ал 

Главни

ца 

трећи 

кварта

л 

Главни

ца 

четврт

и 

кварта

л 

Камата 

први 

квартал 

Камата 

други 

квартал 

Камата 

трећи 

квартал 

Камата четврти 

квартал 

Домаћи кредитор                                   

   ...................                                   

Страни кредитор                                   

   ...................                                   

Укупно кредитно 

задужење                                   

од чега за ликвидност                   

од чега за капиталне 

пројекте                   

                  

*За стране кредите је неопходно навести износ и у оригиналној 
валути.               
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      Образац  9.  

Предузеће:        

Матични број:        

 ЈАВНЕ НАБАВКЕ   

       У динарима  

Р. 

Бр. 
ПОЗИЦИЈА 

Реализација у  

2012 години 

Планир

ано за 

2013 

годину 

План по кварталима 2013. године Индекс  

реализа

ција 

2013. / 

план 

2013. 

година  

I II III IV 

  Укупно добра 17.221.996,87       

1 Заштитна одећа и обућа 2.319.159,00       

2 
Набавка резервних делова за 

возила 
126.000,00       

3 Брезови денчићи 319.920,00       

4 
Средст. за одржавање платоа 

пијаца 
624.350,00       

5 Канцеларијски материјал 648.712,85       

6 Тонери, рибони,CD и слично 398.832,00       

7 Горива за возила 1.902.100,00       

8 Рекламни поклони 664.960,00       

9 Набавка софтвера (програма) 738.419,58       

10 
Рачунарска ,комуникациона и 

аудио опрема 
681.361,58       

11 
Набавка опреме за видео 

надзор 
760.772,50       

12 

Опрема за обав. делатности: 

чистилица за чишћење пијаца, 

прање тезги, дезинфекцију 

маг. и расхладних комора, 

машине за чишћење снега, 

усисавање лишћа, пренос, 

утовар, возила за превоз и 

остала слична опрема 

2.032.881,36       

13 
Набавка расхладне технике 

(коморе, витрине и слична 

опрема) 

2.520.000,00       

14 
Набавка, израда и монтажа 

робних тезги 
1.153.900,00       

15 
Набавка, израда и монтажа 

пољопривредних тезги   
2.330.628,00       

 Укупно услуге 12.013.006,39       

16 
Одржавања рачунара 

(одржавање, поправке, замена 

делова и сл.) 

687.949.20       

17 Лимарске услугe 1.155.430,00       

18 Браварске услугe 478.200,00       

19 
Услуге сервисирања, 

испитивања... 
164.680,00       

 20 Грађавинске услуге 1.663.260,00       

21 Молерско-фарбарске услуге 428.000,00       

22 
Услуге одржавања 

расхладних витрина и остале 

електро опреме 

977.560,00       

23 
Услуге одржавања водов. и 

канализ. 
1.443.000,00       

24 
 Дезинсекција, дератизација и 

уништавање корова 
442.040,00       

25 Одржавање и пренос података 30.000,00       
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26 
Услуге обезбеђења и 

обезбеђење транспорта новца 
765.000,00       

27 
Штампарске и дизајнерске 

услуге 
1.195.854,50       

28 Трошкови премија осигурања 2.671.981,89       

29 
Остале немат. усл. - за одмор 

и рекреацију 
598.000,00       

 Укупно радови 4.446.117,00       

30 
Израда и монтажа опреме за 

расхлађивање – орошавање 
2.552.000,00       

31 
Одржавање грађевинских 

објеката 
711.440,00       

32 
Адаптација пословних 

простора 
1.182.677,00       

         

  Укупно добра    39.883.000  12.905.025 1.400.000  5.800.000  19.777.975    

1 Заштитна одећа и обућа   3.000.000     3.000.000     

2 Брезови денчићи   500.000     500.000     

3 
Средст. за одржавање платоа 

пијаца   
900.000     900.000     

4 
Прибор и средства за 

одржавање хигијене   
2.000.000 1.199.842     800.158    

5 Канцеларијски материјал   1.200.000 1.194.033     5.967    

6 Горива за возила   3.000.000 2.784.595     215.405    

7 Рекламни поклони   1.200.000   400.000  400.000 400.000    

8 Играоница   1.000.000 533.100     466.900    

9 Набавка софтвера (програма)   2.000.000   1.000.000  500.000  500.000    

10 

Набавка и  инсталирање 

софтвера за електонску 

наплату пијачарине за 

управне зграде и пијаце  ПИА 

1.– 1.1.2.   

3.490.000 3.264.840     225.160    

11 

Набавка уређаја за 

беспрекидно напајање 

електричне енергије   

1.000.000     500.000  500.000    

12 

Канцеларијски, остали 

намештај, бела техника и сл. 

опрема   

1.000.000 512.305     487.695    

13 
Рачунарска ,комуникациона и 

аудио опрема   
3.000.000       3.000.000   

14 
Набавка опреме за видео 

надзор   
1.200.000       1.200.000   

15 Набавка расхладних уређаја   3.000.000       3.000.000   

16 

Опрема за обав. делатности: 

чистилица за чишћење пијаца, 

прање тезги, дезинфекцију 

маг. и расхладних комора, 

машине за чишћење снега, 

усисавање лишћа, пренос, 

утовар, возила за превоз и 

остала слична опрема   

3.000.000       3.000.000   

17 
Набавка и монтажа заштитне 

опреме на пијацама   
900.000       900.000   

18 
Универзална грађевинска 

машина (комбинирка)   
5.000.000       5.000.000   

19 

Набавка хардвера за 

електонску наплату 

пијачарине за управну зграду 

и пијаце ПИА 1. – 1.1.1.   

3.493.000 3.416.310     76.690    

  Услуге   46.687.000  10.857.920  9.379.908  4.700.000  21.749.172    

20 

Одржавања рачунара 

(одржавање, поправке, замена 

делова и сл.)   

1.500.000 1.198.970     301.030    

21 Лимарске услугe   1.200.000 1.189.700     10.300    

22 Браварске услугe   500.000 395.700     104.300    
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23 Грађавинске услуге   3.000.000 1.973.550     1.026.450    

24 Електро услуге   1.000.000        1.000.000   

25 

Услуге одржавања 

расхладних витрина и остале 

електро опреме   

1.400.000  1.397.300   2.700    

26 
Услуге одржавања водов. и 

канализ.   
1.500.000  1.066.600   433.400    

27 
 Дезинсекција, дератизација и 

уништавање корова   
1.500.000  455.900   44.100    

28 Одржавање и пренос података   1.000.000 1.000.000         

29 Трошкови адвокатских услуга   2.000.000 2.000.000         

30 
Трошкови здравствених 

услуга   
1.600.000 1.600.000         

31 
Услуге обезбеђења и 

обезбеђење транспорта новца   
3.000.000  900.000   2.100.000    

32 
Услуге лекарске екипе на 

Најлон пијаци   
800.000    800.000     

33 

Интернет, пренос података, 

одржавање сајта, кабловска 

телевизија и сл.   

900.000    900.000     

34 
Штампарске и дизајнерске 

услуге   
2.700.000  70.000   2.630.000    

35 Трошкови премија осигурања   3.400.000  3.190.108   209.892    

36 Оглашавање у медијима   5.000.000          

37 
Остале немат. усл. - за одмор 

и рекреацију   
2.000.000  800.000   1.200.000    

38 

Набавка и постављање 

оптичког кабла са 

припадајућом опремом за 

елекронску наплату и 

повезивање управне зграде са 

пијацама у Новом Саду ПИА 

1.-1.1.3.   

3.000.000       3.000.000   

39 

Консултантске услуге у 

области корпоративне 

безбедности   

1.194.000       1.194.000   

40 

Санација крова управне 

зграде на Футошкој пијаци 

ПИА 2.-2.1.   

5.000.000       5.000.000   

41 

Реконструкција пословног и 

магацинског простора на 

Футошкој пијаци ПИА 2.-2.2.   

3.493.000       3.493.000   

  Укупно радови   23.924.000    12.400.000   11.524.000    

42 

Инвестиционо одржавање 

платоа на Рибљој пијаци-

скидање асфалта, бетона, 

поправка канализационе 

мреже, шахтова, сливника и 

постављање новог асфалтног 

застора ПИА 3. – 3.1.   

11.524.000       11.524.000   

43 
Одржавање грађевинских 

објеката   
3.000.000   3.000.000       

44 
Адаптација пословног 

простора    
3.400.000   3.400.000       

45 
Санација пословних и 

магацинских простора   
3.000.000   3.000.000       

46 
Израда пројектно – техничке 

документације   
3.000.000   3.000.000       

         

   
 

“ 

 
 

 

 

 

 



 

 

 

 23    


